Trường Cao đẳng Sư phạm Tuyên Quang thông báo các nội dung công khai đối với các cơ sở giáo dục đại học (theo qui định tại Thông tư 09/2009/TT-BGDĐT), như sau:
1. Công khai cam kết chất lượng giáo dục và chất lượng giáo dục thực tế

a) Các chuẩn đầu ra đã công bố


Năm học 2009-2010, căn cứ kết quả thảo luận của Hội đồng Khoa học và Đào tạo trường CĐSP Tuyên Quang về triển khai xây dựng chuẩn năng lực nghề nghiệp đầu ra cho các ngành đào tạo tại trường. Ngày 07 và 08/12/2009 Hiệu trưởng trường CĐSP Tuyên Quang đã ký và ban hành Kế hoạch số 898/KH-CĐSP về việc triển khai công tác xây dựng chuẩn năng lực nghề nghiệp đầu ra và Quyết định số 906/QĐ-CĐSP về việc thành lập Ban soạn thảo xây dựng chuẩn năng lực nghề nghiệp đầu ra.


Trên cơ sở chuẩn chung các Khoa, Tổ đã xây dựng chuẩn cụ thể riêng cho từng ngành đào tạo, Ban soạn thảo nghiên cứu và tổng hợp trình Hội đồng KH&ĐT và tổ chức lấy ý kiến tại các đơn vị sử dụng lao động, tổng hợp, trình Hội đồng Khoa học và Đào tạo và Hiệu trưởng nhà trường phê duyệt và tổ chức thực hiện các hình thức công khai theo đúng qui định.

b) Tỷ lệ sinh viên tốt nghiệp năm 2008 có việc làm

- Tổng số học sinh, sinh viên tốt nghiệp năm học 2008: 212 sinh viên

- Số học sinh, sinh viên được tuyển dụng hoặc hợp đồng lao động: 154 chiếm 72.6%, cụ thể:
	Stt
	Ngành đào tạo
	Số tốt nghiệp
	Số được tuyển dụng
	Tỉ lệ  %

	I. Trình độ Trung cấp

	1
	SP Âm nhạc
	17
	17
	100

	2
	SP Mỹ thuật
	12
	12
	100

	II. Trình độ Cao đẳng

	1
	Hóa - KTNN
	34
	20
	58.8

	2
	Ngữ văn – Công tác Đội
	39
	22
	56.4

	3
	GD Mầm non
	91
	64
	70.3

	4
	Sinh - GDTC
	08
	08
	100

	5
	Toán - Tin
	11
	11
	100

	Tổng cộng:
	212
	154
	72,6


c) Kết quả kiểm định chất lượng giáo dục: Trường đã có báo cáo tự đánh giá.

2. Công khai các điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục.
a) Đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên tính đến ngày 31/12/2009: 135/144 biên chế; 103 Giảng viên, giảng viên chính; 01 Tiến sĩ, 39 thạc sĩ, 9 học viên cao học, 01 nghiên cứu sinh; 32 cán bộ, nhân viên phục vụ.
- Số sinh viên/1 giảng viên chia theo ngành đào tạo: Bình quân 16,23 sinh viên/1 giảng viên (thực tế) và 13,64 sinh viên/1 giảng viên (qui đổi) 
b) Cơ sở vật chất: 
- Khu giảng đường có 20 phòng học thường, 6 phòng học lớn; 17 phòng học chức năng, 03 phòng thư viện, 4 phòng học tin học và ngoại ngữ, nhà luyện tập và thi đấu thể thao đa năng, sân vận động, khu tập thể dục, thể thao; Ký túc xá sinh viên với 500 chỗ ở khép kín...
3. Công khai thu chi tài chính:
a. Học phí, lệ phí và các khoản thu khác từ người học năm học 2009 - 2010
- Học phí : Tổng thu: 1.798.600.000đ; Tổng chi (2009): 1.094.000.000đ; Tồn chuyển sang 2010: 704.600.000đ.

- Lệ phí thi tuyển sinh: Tổng thu: 93.003.500đ; Tổng chi: 93.003.500đ
b. Các nguồn thu khác:
- Thu từ Hợp đồng đào tạo liên kết đào tạo Đại học: Tổng thu: 993.700.000đ; Tổng chi: 993.700.000đ.
c. Ngân sách Nhà nước cấp bao gồm chi thường xuyên, chi đầu tư theo số dự toán 2009: Tổng số được cấp: 10.331.258.000đ; Tổng chi: 10.331.258.000đ
d. Thực hiện chính sách miễn giảm học bổng, học phí và trợ cấp:
+ Hệ trong ngân sách: Sinh viên không phải đóng học phí, được nhận học bổng và trợ cấp (số lượng sinh viên và số dự toán kinh phí thực hiện năm 2009), kết quả cụ thể như sau:
- Tổng số HS,SV được hưởng diện trợ cấp xã hội: 164 . Tổng số tiền: 212.860.000đ
- Tổng số HS,SV được hưởng học bổng khuyến khích học tập: 173. Tổng số tiền: 127.600.000đ
+ Đối với hệ đào tạo ngoài sư phạm, ngoài ngân sách và liên kết đào tạo đại học theo hình thức liên thông, vừa làm vừa học nhà trường không thực hiện chính sách miễn giảm học phí do:
- Hệ đào tạo ngoài ngân sách được tuyển sinh theo nhu cầu của người học, nhu cầu của các cơ quan, đơn vị hoặc các thành phần kinh tế khác (ngoài chỉ tiêu kế hoạch UBND tỉnh cấp kinh phí đào tạo).
- Hệ đào tạo liên kết ĐHSP thuộc hệ đào tạo bồi dưỡng giáo viên có trình độ trên chuẩn - Học viên học theo hình thức vừa làm vừa học, nên không thực hiện chính sách miễn giảm học phí theo quy định của nhà nước.
đ. Kết quả kiểm toán ngân sách năm 2008:
- Thời gian kiểm toán: 29/8/2009 đến 05/9/2009;
- Thời điểm kiểm toán: quản lý thu chi ngân sách 2008;
- Cơ quan kiểm toán: Kiểm toán nhà nước khu vực 7;
- Kết quả kiểm toán: Nhà trường nói chung đã thực hiện theo đúng các văn bản hiện hành của nhà nước và của địa phương.
e. Thu nhập bình quân một tháng của giảng viên, cán bộ quản lý và nhân viên phục vụ:
- Thu nhập bình quân trên tháng năm 2008: 3.843.130đ/người/tháng.
- Thu nhập bình quân trên tháng năm 2009: 4.338.556đ/người/tháng.
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